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Cierre del Ejercicio en Aspel-NOI 5.0

Este proceso tiene la finalidad de depurar los acumulados, asi como los registros de trabajadores,
percepciones y deducciones con status de baja y movimientos que tengan fecha anterior a la fecha

de corte indicada, para iniciar los movimientos de un nuevo afio sin considerar los acumulados del
anterior.

Antes de realizar el proceso de corte anual se recomienda el siguiente procedimiento:

1. Ya realizado el calculo anual en la Gltima noémina del afio, crear un respaldo de su
informacion.
2. Emitir los reportes que considere importantes para verificar su informacion.

3. Estando en la dltima némina del afio, crear el siguiente periodo a través de Utilerias /
Creacion del siguiente periodo

Creacidn del siguiente periodo @
Periodo

Creacion del siguiente periodo
Conexidn
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| Aceptar " Cancelar " Ayuda

Figura 1. Indicando el periodo de la némina

4. Al terminar de crear el nuevo periodo el sistema pregunta si se desea actualizar los
calendarios del siguiente afio, a lo cual se debe responder que "Si".

Confirmacién @

;Deseas actualizar automaticamente tus calendarios?

Figura 2. Confirmando la actualizacion de calendarios

5. El sistema notifica la terminacion del proceso y pregunta si desea cambiar de periodo, se
debe indicar "Si".

Confirmacian @

Proceso terminade. ;Deseas cambiarte al siguiente pericdo?

Figura 3. Confirmando el cambio al siguiente periodo
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6. Al acceder a la primera nomina del siguiente afio, el sistema enviara un mensaje
recordando que se debe hacer el proceso de corte anual.

Informacion @

MO olvide generar su CORTE ANUAL

Figura 4. Aviso sobre la generacion del Corte Anual

7. Ya ubicados en la primera ndmina del siguiente afo, se procede a efectuar el corte anual. Desde el
menud Procesos / Corte anual , en este caso el sistema sugiere las fechas de corte, pero pueden
ser modificadas.

Corte anual @

——
Corte anual

Este proceso ests orientadao a eliminar datos en los
archivos del sistema, los cuales tengan fecha anterior
ala del corte. Antes de ejecutar este proceso debe
cerciorarze de que los resportes del (M55 p del S4R
hayan sido emitidos. Si no tiene los archivos de datos
rezpaldados:

jNO COMTIMUE COM ESTE PROCESO!

Fecha de corte Faltas: nA2220m
Fecha de corte Yacaciones; aA22m0
Fecha de corte Salarios: AAz22200
Fecha de corte Baja de Trabajadores: 1/12/2010

| Areptar || LCancelar ][ Ayuda ]

Figura 5. Parametros del Corte Anual

Departamento de Soporte Técnico Aspel de México, S. A. de C. V.
04/01/2012 2



8.

<JAspel

Al validar el proceso y tomando en cuenta la fecha de corte para cada uno de los archivos, se
depuran los siguientes registros:

Catélogo de Trabajadores: Se eliminan los trabajadores que tengan como status “Baja”
(De acuerdo a la fecha de corte elegida).

Catdlogo de Percepciones y Deducciones: Se eliminan las percepciones vy
deducciones con status de “Baja”.

Archivo de Movimientos a la némina: Se eliminan los movimientos generados cuya
aplicacion sea “s6lo esta nomina”.

Archivo de salarios: Se eliminan los movimientos de cambios de salarios (de acuerdo a
la fecha de corte elegida).

Archivo de Acumulados de la empresa:  Se inicializan los acumulados de la empresa.
Archivo de acumulados del trabajador: Se inicializan los acumulados de trabajadores
excepto aquellos que se utilizan para el célculo de la parte variable del IMSS.

Archivo de faltas: Se eliminan las faltas capturadas.

Después de realizar el Corte anual es posible empezar a capturar los movimientos e incidencias
del nuevo ejercicio, sin olvidar revisar los siguientes parametros:

Numero de némina.

Dias del afio.

Tipo de calculo.

El salario minimo establecido en la zona geografica del D. F.
La vigencia de los parametros de cuotas de calculo del IMSS.

Ademas es necesario revisar:

La vigencia de las tablas del sistema, para el correcto célculo de impuestos.
Que los calendarios estén actualizados.

Departamento de Soporte Técnico Aspel de México, S. A. de C. V.
04/01/2012 3



